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APORTE DE LA
MESA DE
ECOSISTEMA DE
LA ARAUCANÍA A
LA AGENDA 2030



PRESENTACIÓN

La mesa de ecosistema de La Araucanía es un grupo de organizaciones público-privadas que
buscan generar mejores condiciones para el emprendimiento e innovación en La Araucanía
.
Esta organización genera espacios, iniciativas, sinergias y vinculación entre los emprendedores y
los actores de la Región de La Araucanía con el propósito de construir un ecosistema que permita
fortalecer su capacidad emprendedora, mejorar su oferta de valor y escalar individual y
colectivamente sus emprendimientos.

Actualmente la componente 58 organizaciones, dentro de las cuales se encuentran
municipalidades, universidades, fundaciones, emprendedores y otras instituciones publicas y
privadas que tienen como foco el desarrollo económico-social

En este informe se analiza el aporte de los distintos proyectos o programas de los actores de la
mesa de ecosistema, a la Agenda 2030, estableciendo en qué ODS y sus respectivas metas
impactan. 

También conocidos como Objetivos Globales, la Agenda 2030 contiene un
conjunto de 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible – ODS- adoptados por 193
países a instancias de la ONU, para erradicar la pobreza, proteger el planeta y
asegurar la paz y la prosperidad de toda la humanidad para el 2030.

Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)

A P O R T E  D E  V I N C U L A C I Ó N  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A
A R A U C A N Í A  A  L A  A G E N D A  2 0 3 0
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CONTRIBUCIÓN A
LA AGENDA 2030

Se recibieron 53 actividades de 17 instituciones publicas y privadas. El siguiente
apartado describe las actividades y su aporte a la agenda 2030.

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

PTI TURIMOS -  LOS LAGOS

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

8.9  De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales

“TURISMO CREATIVO – IMPULSANDO TU NEGOCIO” es un programa de formación 100% online
especialmente diseñado para potenciar emprendimientos en el área de Turismo Creativo.  A través
de IncubatecUFRO , institución con más de 20 años de experiencia incubando empresas, se
entregará Incubación y Mentorías buscando desarrollar competencias y habilidades para 
 fortalecer la capacidad de comercialización de su experiencia creativa y con ello hacerla
sostenible en el tiempo.

INCUBATEC



3A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

DESAFÍO FORTALECE PYME

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

12.6 Alentar a las empresas, en especial las grandes
empresas y las empresas transnacionales, a que adopten
prácticas sostenibles e incorporen información sobre la
sostenibilidad en su ciclo de presentación de informes

IncubatecUFRO entregará acompañamiento y seguimiento a pymes regionales que quieran
aumentar la competitividad reduciendo los efectos negativos en el medio ambiente, mediante la
entrega de financiamiento para mejorar su infraestructura y equipamiento productivo, a través de
un acompañamiento especializado que consiste en la orientación para el diseño de un plan de
seguimiento técnico y financiero, asesoría comercial sobre compra de insumos y activos y su
rendición, seguimiento según el grado de avance de las actividades definidas en cada proyecto.

9.- Industria, innovación
e infraestructura

12.- Producción y
consumo responsable

INCUBATEC
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AGRIFOOD -  ARAUCANÍA

“El «Desafío AgriFood Araucanía» es un programa ejecutado por IncubatecUFRO donde se
seleccionarán al menos (6) emprendimientos o «ideas de negocio», que serán apoyadas con
financiamiento público y podrán acceder a: acompañamiento y soporte técnico, asesoría
financiera-contable, ciclos formativos para gestión del emprendimiento (Academia
IncubatecUFRO), apoyo en modelo de negocios, acceso a beneficios (perks), contacto con
incubados del sector (Construyendo Comunidad), difusión y acceso a redes.

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

2.- Hambre cero 2.6  Aumentar las inversiones, incluso mediante una mayor
cooperación internacional, en la infraestructura rural, la
investigación agrícola y los servicios de extensión, el
desarrollo tecnológico y los bancos de genes de plantas y
ganado a fin de mejorar la capacidad de producción
agrícola en los países en desarrollo, en particular en los
países menos adelantados

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

INCUBATEC
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INCUBACIÓN DE EMPRESAS

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

Programas de Incubación y Aceleración de proyectos de diversos sectores que presentan
iniciativas a lo largo del año para ser apoyadas a través de un programa completo de
seguimiento técnico y financiero con un apoyo integral en las áreas de trabajo de una empresa

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

INCUBATEC
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SERVICIOS ESTRATEGICOS

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

Apoyo a empresas y startups en temas específicos como valorización, modelo de negocio, apoyo
comercial, Marketing, bancarización, manejo de portafolio I+D y mercado internacional

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

INCUBATEC
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APOYO ECOSISTEMAS

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

Liderar y apoyar iniciativas de desarrollo de los ecosistemas regionales de innovación y
emprendimiento a través de una participación activa en cada territorio.

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

9.- Industria, innovación
e infraestructura

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

INCUBATEC
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ACADEMIA DE VALIDACIÓN, EXPANSIÓN Y
SECTORIZADA

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

4.4  De aquí a 2030, aumentar considerablemente el
número de jóvenes y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

4.- Educación de calidad

Academia de entre 15 y 20 jornadas que buscan entregar conocimiento específicos a los asistentes
a través de exposiciones de charlistas expertos, tanto internos como externos en jornadas que van
de 1 a 2 horas, en formato grupal e individual para captar la particularidad de cada proyecto.

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

INCUBATEC



9

AGRIFOOD -  O'HIGGINS

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

El «Desafío AgriFood O’Higgins» es un programa ejecutado por IncubatecUFRO con el apoyo de
CORFO donde se seleccionarán al menos (6) emprendimientos o «ideas de negocio», que serán
apoyadas con financiamiento público y podrán acceder a: acompañamiento y soporte técnico,
asesoría financiera-contable, ciclos formativos para gestión del emprendimiento (Academia
IncubatecUFRO), apoyo en modelo de negocios, acceso a beneficios (perks), contacto con
incubados del sector (Construyendo Comunidad), difusión y acceso a redes.

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

2.- Hambre cero 2.6  Aumentar las inversiones, incluso mediante una mayor
cooperación internacional, en la infraestructura rural, la
investigación agrícola y los servicios de extensión, el
desarrollo tecnológico y los bancos de genes de plantas y
ganado a fin de mejorar la capacidad de producción
agrícola en los países en desarrollo, en particular en los
países menos adelantados

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

INCUBATEC
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PROGRAMA DE FORMACIÓN LIDERAZGO DE
MUJERES

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

5.- Igualdad de género 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las
mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y
pública

Por medio de un programa de de formación de 50 horas en modalidad virtual se desarrollaron 4
módulos de formación teórico práctica con el objetivo de fortalecer el liderazgo de las mujeres en
la región y generar redes que les permitan desarrollarse de mejor forma y aportar a la región. Se
realizó en colaboración con UCT, Ufro, UA y UMayor.

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Más mujeres líderes
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RECONOCIMIENTO 100 MUJERES LÍDERES

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

A través de nominaciones del público y selección de un jurado multidisciplinario se reconocieron
públicamente a las 100 mujeres Líderes de la Araucanía en su versión 2021 (3era) en colaboración
con El Austral y Corparaucanía.

5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las
mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y
pública

5.- Igualdad de género

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Más mujeres líderes
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MENTORÍAS

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

Parte del programa + emprendedora de Corparaucanía, se realizaron sesiones de mentoría
individual a 20 emprendedoras por parte de socias o colaboradoras de la corporación MML con
experiencia en emprendimiento o gestión.

5.- Igualdad de género 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las
mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y
pública

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Más mujeres líderes
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ASESORÍA Y SUGERENCIA DE MEDIDAS
SUSTENTABLES

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

Surge de vinculación lograda por el Cdn con empresas del ecosistema productivo de la zona, en
búsqueda de agregación de valor hacia clientes/usuarios.

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

12.6 Alentar a las empresas, en especial las grandes
empresas y las empresas transnacionales, a que adopten
prácticas sostenibles e incorporen información sobre la
sostenibilidad en su ciclo de presentación de informes

12.- Producción y
consumo responsable

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Centro de desarrollo de negocios de Angol
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COFINANCIAMIENTO DIFERENCIADO EMPRESAS
APORTES MEDIOAMBIENTALES Y/O SOCIALES

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

Aumento de porcentaje de cofinanciamiento a aquellos proyectos que comprometan y evidencien
resultados  que aporten a solucionar problemáticas medioambientes y/o sociales, que estén
relacionadas con el proyecto, sean significativos (no marginales) y coherentes con los planes de
trabajo presentados.

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

CORFO
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COFINANCIAMIENTO DIFERENCIADO EMPRESAS
LIDERADAS POR MUJERES

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las
mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y
pública

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros.

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

5.- Igualdad de género

Este eje busca promover la equidad en el acceso a créditos y coberturas para el financiamiento de
empresas, y las líneas de apoyo de subsidios para el desarrollo de la innovación, el
emprendimiento y para el fortalecimiento de capacidades tecnológicas.
Dado que las mujeres o empresas de mujeres tienen menor participación en emprendimientos
innovadores o de base tecnológica, debido a las múltiples inequidades, barreras y brechas de
género, hemos diseñado una estrategia para potenciar su incorporación y contribuir a la
disminución de las desigualdades, propiciando así el desarrollo de una cultura de igualdad de
oportunidades

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

9.- Industria, innovación
e infraestructura

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

CORFO
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RONDAS DE NEGOCIO CIRCULARES

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros.

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

Actividad de vinculación y conexión virtual, a nivel nacional, entre distintas instituciones, empresas
y emprendedores para potenciar modelos de negocios cada vez mas circulares en Chile

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

9.- Industria, innovación
e infraestructura

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

CORFO
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POTÉNCIATE CON EPA!

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

Apoyo a emprendedores de La Araucanía, en especial a la zona lacustre, en areas de formación
técnica de sus proyectos postulación a fondos y fortalecimiento de habilidades blandas a través
de Incubación, Mentoría y talleres 

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros.

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Epa! CoWork Villarrica
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FORTALECIMIENTO Y GENERACIÓN DE
PLATAFORMAS COMERCIALES PARA
EMPRENDEDORES DE LAS REGIONES DEL BIOBÍO
Y ARAUCANÍA

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

El proyecto Fibra Local es una iniciativa de Empresas CMPC, pionera y con 2 años de operación
bajo el modelo de negocios del comercio justo, el cual busca posicionarse como un punto de
vinculación con el ecosistema emprendedor, instituciones públicas y privadas, agencias de
desarrollo productivas, industria turística, fundaciones, entre otros.

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros.

17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtención de recursos de las alianzas

17.- Alianzas para lograr
los objetivos

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Fibra Local
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FERIA TRAFANPULLI

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Evento único a desarrollarse durante dos días en Febrero.
Generando nuevas conexiones y espacios de diálogo y vinculación entre diferentes actores del
ecosistema.

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros.

17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtención de recursos de las alianzas

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

17.- Alianzas para lograr
los objetivos

Fundación Lago Colico
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MENTORIAS

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

Programa de vinculación con un mentor/a del lago Colico, que busca fortalecer las áreas del
negocio en que el/la emprendedor/a necesita más apoyo y que culmina con el diseño de un plan
para la reactivación del emprendimiento. 

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros.

17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtención de recursos de las alianzas

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

17.- Alianzas para lograr
los objetivos

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Fundación Lago Colico
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ACORTANDO LA BRECHA DIGITAL,  LA CIENCIA Y
TECNOLOGÍA LLEGÓ A LA ARAUCANÍA ANDINA

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

9.8 Aumentar significativamente el acceso a la tecnología
de la información y las comunicaciones y esforzarse por
proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los
países menos adelantados de aquí a 2020

9.- Industria, innovación
e infraestructura

Programas enfocado en niños/as entre 6to y 4to medio. Existen dos tipos unos de programación y
otro que mezcla el arte con la tecnología. Ambos cursos son online gratuitos para los alumnos.
Apoyados por la Fundación Mustakis.

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Fundación Lago Colico



2 2

APOYO A EMPRENDIMIENTOS EN LA TEMÁTICA DE
CIUDADES INTELIGENTES

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

El HUB SmartAraucania es una iniciativa de la Universidad de La Frontera que realiza actividades
en 3 ejes: Eje Formación para capacitar a emprendedores y gestores tecnológicos en temática de
ciudades inteligentes; Eje Tecnología poniendo a disposición plataforma de datos abiertos y
apoyando en la generación de soluciones tecnológica y  Eje de Vinculación articulando alianzas y
redes con distintos organizaciones que entregan valor a los emprendedores, generación de
desafíos con la industria que buscan conectar a emprendedores que puedan  resolver
problemáticas de un sector productivo

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros.

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtención de recursos de las alianzas

9.- Industria, innovación
e infraestructura

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

17.- Alianzas para lograr
los objetivos

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Smart Araucanía
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PROGRAMA CONEXIONES PARA CRECER

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

4.4  De aquí a 2030, aumentar considerablemente el
número de jóvenes y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros.

9.8 Aumentar significativamente el acceso a la tecnología
de la información y las comunicaciones y esforzarse por
proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los
países menos adelantados de aquí a 2020

4.- Educación de calidad

Se trabaja con grupos de emprendedores y emprendedoras, quienes reciben capacitación,
asesoría e inversión para sus emprendimientos o negocios. Durante 2021 estuvimos trabajando
con dos grupos, en Ercilla y Gorbea, quienes aprendieron diversas técnicas para insertarse dentro
del mundo digital, y expandir sus carteras de clientes a un público virtual.

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

9.- Industria, innovación
e infraestructura

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Isa Intervial
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PROGRAMA CONEXIÓN PUMA

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

13.3 Mejorar la educación, la sensibilización y la capacidad
humana e institucional respecto de la mitigación del
cambio climático, la adaptación a él, la reducción de sus
efectos y la alerta temprana

15.1 Para 2020, velar por la conservación, el
restablecimiento y el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y los
servicios que proporcionan, en particular los bosques, los
humedales, las montañas y las zonas áridas, en
consonancia con las obligaciones contraídas en virtud de
acuerdos internacionales

13.- Acción por el clima

Para cumplir con el objetivo de generar Valor Sostenible en cada uno de los territorios donde ISA
tiene presencia, Conexión Jaguar se adapta al entorno de Chile y se convierte en Conexión Puma
para seguir contribuyendo, al igual que Conexión Jaguar, al cumplimiento las metas globales de la
agenda 2030 como el Acuerdo de París, el Convenio sobre la Biodiversidad Biológica, los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y a la meta global del programa de reducir 9.000.000 de tonelada de CO2
para el 2030, pero ahora desde las características únicas y distintivas de la biodiversidad chilena.

15.- Vida de ecosistemas
terrestres

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Isa Intervial
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PROGRAMA CONEXIONES PARA EL DESARROLLO

Orientado a fomentar el crecimiento sostenible de ciudades aisladas, en alianza con instituciones
especializadas como lo son el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo y la Fundación
PLADES (Fundación para el Desarrollo Sustentable de Frutillar), iniciativa público-privada que
surge desde la comunidad y busca elevar la calidad de vida de sus habitantes, transformando la
ciudad en un ejemplo de desarrollo urbano y sustentable, modelo que buscamos exportar a las
comunas presentes en nuestras zonas de influencia. Este año formalizamos nuestra intención de
trabajar con la metodología de la Fundación PLADES en la ciudad de Pitrufquén, siendo la primera
ciudad de un total de siete que serán beneficiadas con esta iniciativa.

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

11.3 De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y
sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión
participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los países

17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtención de recursos de las alianzas

11.- Ciudades y
comunidades sostenibles

17.- Alianzas para lograr
los objetivos

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Isa Intervial
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PROGRAMA MI RUTA EDUCATIVA

Se compone de una serie de entretenidas actividades educativas que viajarán por Chile para que
se viva la experiencia de la seguridad vial en los colegios del país. De esta manera buscamos
enseñar de forma lúdica la prevención, conciencia y autocuidado en el contexto vial, con
dinámicas tienen foco en niños de educación básica de más de 100 colegios entre las regiones
Metropolitana y de los Ríos.

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

3.6 Para 2020, reducir a la mitad el número de muertes y
lesiones causadas por accidentes de tráfico en el mundo

11.2 De aquí a 2030, proporcionar acceso a sistemas de
transporte seguros, asequibles, accesibles y sostenibles
para todos y mejorar la seguridad vial, en particular
mediante la ampliación del transporte público, prestando
especial atención a las necesidades de las personas en
situación de vulnerabilidad, las mujeres, los niños, las
personas con discapacidad y las personas de edad

3.- Salud y bienestar

11.- Ciudades y
comunidades sostenibles

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Isa Intervial
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ECONOMÍA CIRCULAR CON REUTILIZACIÓN DE
ASFALTOS

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

11.6 De aquí a 2030, reducir el impacto ambiental negativo
per capita de las ciudades, incluso prestando especial
atención a la calidad del aire y la gestión de los desechos
municipales y de otro tipo

12.6 Alentar a las empresas, en especial las grandes
empresas y las empresas transnacionales, a que adopten
prácticas sostenibles e incorporen información sobre la
sostenibilidad en su ciclo de presentación de informes

En este ámbito durante 2021 se consolidaron los proyectos de "Bacheo con Asfalto Reciclado" y
"Reutilización de Fresado en Calles de Servicio Granulares". Algunas de sus principales ventajas
son la reutilización de un 100% del material de desecho de pavimentos asfalticos con la
consecuente disminución de la producción de CO2. Ambos proyectos están enfocado al
mejoramiento de la calidad de vida de nuestros vecinos y usuarios de las calles de servicio.

11.- Ciudades y
comunidades sostenibles

9.- Industria, innovación
e infraestructura

12.- Producción y
consumo responsable

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Isa Intervial
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CIUDADANÍA GLOBAL

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

Como fundación estamos muy activo en la meta 4.7 - la educación de ciudadanía global. Además
nuestros fellows implementan proyectos relacionados con los ODS. Tambien organizamos un SDG
Innovation challenge (Competencia de innovación de ODS) en África. 

4.- Educación de calidad 4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos
adquieran los conocimientos teóricos y prácticos
necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre
otras cosas mediante la educación para el desarrollo
sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una
cultura de paz y no violencia, la ciudadanía mundial y la
valoración de la diversidad cultural y la contribución de la
cultura al desarrollo sostenible

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Fundación Melton
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PROGRAMA “GENERA MUJER EMPRENDEDORA”
EN LAS COMUNAS DE ANGOL Y TEMUCO Y “EL
ENCUENTRO REGIONAL DEL PROGRAMA DE
MUJERES,  ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO
(MAE)” EN LA REGIÓN DE LA ARAUCANÍA” (2018)

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

El año 2018, como IDER- UFRO ejecutamos el Programa “GENERA MUJER EMPRENDEDORA (GEME)
en las comunas de Angol y Temuco y el Encuentro Regional del programa Mujeres, Asociatividad y
Emprendimiento (MAE), con una participación total de 160 mujeres de la Región de La Araucanía

5.- Igualdad de género 5.5  Asegurar la participación plena y efectiva de las
mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y
pública

8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía



3 0

CAPACITACIÓN E-LEARNING EN VIOLENCIA
BASADA EN GÉNERO PARA EL CENTRO DE LA
MUJER DE LA MUNICIPALIDAD DE FUTRONO Y
DISPOSITIVOS DE INTERVENCIÓN EN VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER DE LA REGIÓN DE LOS RÍOS
(2020)

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

El año 2020, como IDER- UFRO ejecutamos la Capacitación E-learning en violencia basada en
género para el Centro de la Mujer de la Municipalidad de Futrono con una participación de 70
mujeres. Como principales resultados de aprendizaje, ha sido posible comprender conceptos
básicos relacionados con la violencia de género, y conocer los distintos modelos explicativos
asociados a los procesos de violencia basada en género, como también algunos mecanismos para
el apoyo en algunas situaciones de violencia.

5.2  Eliminar todas las formas de violencia contra todas las
mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado,
incluidas la trata y la explotación sexual y otros tipos de
explotación

16.1 Reducir significativamente todas las formas de
violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en
todo el mundo

5.- Igualdad de género

16.- Paz, justicia e
instituciones solidas

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía
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PROGRAMA “LABORATORIO INJUV:
VOLUNTARIADO TRANSFORMADOR” –  INSTITUTO
DE LA JUVENTUD (2021)

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos
adquieran los conocimientos teóricos y prácticos
necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre
otras cosas mediante la educación para el desarrollo
sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promoción de una
cultura de paz y no violencia, la ciudadanía mundial y la
valoración de la diversidad cultural y la contribución de la
cultura al desarrollo sostenible

11.3 De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y
sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión
participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los países

17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtención de recursos de las alianzas

4.- Educación de calidad

El programa busca fomentar la integración entre jóvenes de la Alianza del Pacifico para iniciar una
agenda de colaboración e intercambio en materias de voluntariado para trabajar en el desarrollo
de capacidades para el liderazgo, diseño y gestión de iniciativas de apoyo a comunidades.
Además, se espera que los voluntarios y voluntarias comiencen su proceso de desarrollo con
proyectos de apoyo comunitario o ideas de algún proyecto que quieran implementar en sus
comunidades. La capacitación se realizó en nueve sesiones virtuales donde se abordarán
experiencias de voluntariado y trabajo comunitario. 

11.- Ciudades y
comunidades sostenibles

17.- Alianzas para lograr
los objetivos

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía
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MAPEO DE INDUSTRIAS CREATIVAS EN LA REGIÓN
DE LA ARAUCANÍA (2021)

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtención de recursos de las alianzas

A través del convenio con la Corporación de Desarrollo Araucanía, se logró establecer el estado
del arte  de un sector con altas proyecciones, pero con brechas en distintos aspectos, con una
audiencia regional que privilegia el cinema, teatro adulto, danza folclórica y espectáculos de
música. La presentación de resultados de este mapeo contó también con un panel de
conversación en que se analizaron los desafíos de un futuro próximo, donde se plantearon
diversas acciones para generar un mayor trabajo en conjunto entre actores e instituciones
públicas y privadas.

17.- Alianzas para lograr
los objetivos

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía
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PROYECTO BARÓMETRO DE LA CONSTRUCCIÓN
(2020-ACTUALIDAD)

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

12.6 Alentar a las empresas, en especial las grandes
empresas y las empresas transnacionales, a que adopten
prácticas sostenibles e incorporen información sobre la
sostenibilidad en su ciclo de presentación de informes

9.- Industria, innovación
e infraestructura

A través del proyecto Barómetro de la Construcción, ejecutado por el IDER, se ha elaborado un
estudio que tiene como objetivo general identificar las buenas prácticas de desarrollo sostenible
en el sector de la construcción en la región de La Araucanía. Para lograrlo, se plantearon tres
objetivos específicos: (i) Identificar experiencias internacionales de sostenibilidad y buenas
prácticas empresariales en la construcción y otros sectores económicos, (ii) Indagar en las
acciones sostenibles y las buenas prácticas empresariales que han realizado empresas líderes del
sector de la construcción en Chile, iii) Establecer recomendaciones para el rubro, poniendo énfasis
en el contexto regional de La Araucanía.

12.- Producción y
consumo responsable

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía
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OBSERVATORIO LABORAL ARAUCANÍA (2017-
ACTUALIDAD)

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

El Observatorio realiza y difunde a la comunidad, informes y estudios que abordan las brechas de
capital humano así como las principales dinámicas laborales en la región de La Araucanía para
aportar a la toma de decisión y a la empleabilidad de las personas trabajadoras en la región.
Dentro de los estudios realizados, durante el año 2021, el Observatorio desarrollo el estudio
"Situación del Mundo del Trabajo en La Araucanía", para la Organización Internacional del
Trabajo, para el Cono Sur de América Latina.

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía
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ELABORACIÓN DE PLAN DE DESARROLLO
ECONÓMICO LOCAL,  I .  MUNICIPALIDAD DE LAGO
RANCO (2022)  

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

11.3 De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y
sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión
participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los países

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

Construcción participativa, que incluye el levantamiento en terreno del mapa de actores de la
comuna, para trabajar de manera articulada en el diseño del Plan con
productores/emprendedores de las áreas de acuicultura y pesca, turismo, artesanía y sector
agropecuario, además de las autoridades de nivel local, provincial y regional. Considera la
identificación de potencialidades y estrategias de acción e inversión en materia productiva. 80
participantes

11.- Ciudades y
comunidades sostenibles

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía
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ELABORACIÓN DE PLAN DE DESARROLLO
ECONÓMICO LOCAL,  I .  MUNICIPALIDAD DE
DALCAHUE (2022)

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

Construcción participativa, que incluye el levantamiento en terreno del mapa de actores de la
comuna, para trabajar de manera articulada en el diseño del Plan con
productores/emprendedores de las áreas de turismo, artesanía y sector agropecuario, entre otros
además de funcionarios municipales del área de Fomento Productivo, así como instituciones
sectoriales de nivel provincial y regional.

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

11.3 De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y
sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión
participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los países

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

11.- Ciudades y
comunidades sostenibles

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía
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ACTUALIZACIÓN DE PLAN DE DESARROLLO
COMUNAL 2022-2026 I .  MUNICIPALIDAD DE
LAUTARO (2022)

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

Construcción participativa del Plan de Desarrollo Comunal, con horizonte de desarrollo a corto y
mediano plazo que permite identificar lineamientos estratégicos de desarrollo, con la obtención de
un plan de acciones y plan de inversión para la comuna. El gran desafío radica en la articulación
interinstitucional, con gobernanza multinivel (local/regional/sectorial) y multiactor para lograr un
impacto significativo en la calidad de vida de los habitantes de la comuna de Lautaro.

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

11.3 De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y
sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión
participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los países

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

11.- Ciudades y
comunidades sostenibles

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía
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IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTO TURÍSTICO EN
PARAÍSOS INDÍGENAS,  COMUNIDAD EL BARCO,
CONADI BIOBÍO (2021-2022)

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.9  De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales

Apoyo para la implementación de infraestructura y estrategias de articulación en materia
turística, para 10 familias beneficiarias de la Comunidad El Barco, en la comuna de Alto Biobío

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía
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LEVANTAMIENTO DE MAPA DE PROCESOS Y
MATRIZ DE RIESGOS PARA EL SERVICIO,
SERVICIO LOCAL DE EDUCACIÓN PÚBLICA COSTA
ARAUCANÍA (2021)

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

4.4  De aquí a 2030, aumentar considerablemente el
número de jóvenes y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

4.- Educación de calidad

Levantamiento de 58 procesos clave, en ámbitos estratégicos, de soporte y misionales, que
atañen al programa 01 (más de un centenar de funcionario) y programa 02 (92 establecimientos
educacionales entre enseñanza prebásica, básica, media, técnico y especial). Considerar que
incluye a 5 comunas del territorio Costa Araucanía

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Observatorio laboral de La Araucanía
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TEST DE GESTIÓN DE SOSTENIBILIDAD

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

La planificación se estructura en distintos ámbitos como son lo social y cultural, económico-
productivo, territorial, medioambiental e institucional. Dentro de los cuales se encuentran una serie
de sectores y subámbitos que atañen directamente a la municipalidad, así como en los habitantes
y su territorio. 350 encuestas, 30 entrevistados (Actores relevantes), 120 participantes de talleres,
35 funcionarios municipales, Todas las autoridades comunales

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

ProChile
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ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

El proyecto busca contribuir a la recuperación económica local y el mejoramiento de la calidad de
vida de los beneficiarios del programa y sus familias de la comuna de Temuco, desde un enfoque
social, técnico y participativo, fortaleciendo y potenciando la innovación de MiPymes para su
sostenibilidad y crecimiento, mediante transferencia de conocimientos técnicos, instalación de
capacidades, agilización de trámites municipales, alianzas estratégicas con actores públicos,
privados y de la academia, que permitan diferenciar el producto o servicio de otros existentes en
el mercado

9.- Industria, innovación
e infraestructura

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Proyecto Escala



4 2

GENERACIÓN DE PRODUCTOS DIGITALES

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

El proyecto busca contribuir a la recuperación económica local y el mejoramiento de la calidad de
vida de los beneficiarios del programa y sus familias de la comuna de Temuco, desde un enfoque
social, técnico y participativo, fortaleciendo y potenciando la innovación de MiPymes para su
sostenibilidad y crecimiento, mediante transferencia de conocimientos técnicos, instalación de
capacidades, agilización de trámites municipales, alianzas estratégicas con actores públicos,
privados y de la academia, que permitan diferenciar el producto o servicio de otros existentes en
el mercado

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

9.- Industria, innovación
e infraestructura

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

17.7 Promover el desarrollo de tecnologías ecológicamente
racionales y su transferencia, divulgación y difusión a los
países en desarrollo en condiciones favorables, incluso en
condiciones concesionarias y preferenciales, según lo
convenido de mutuo acuerdo

17.- Alianzas para lograr
los objetivos

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Proyecto Escala
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GENERACIÓN Y ALIANZAS ESTRATÉGICAS

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

El proyecto busca contribuir a la recuperación económica local y el mejoramiento de la calidad de
vida de los beneficiarios del programa y sus familias de la comuna de Temuco, desde un enfoque
social, técnico y participativo, fortaleciendo y potenciando la innovación de MiPymes para su
sostenibilidad y crecimiento, mediante transferencia de conocimientos técnicos, instalación de
capacidades, agilización de trámites municipales, alianzas estratégicas con actores públicos,
privados y de la academia, que permitan diferenciar el producto o servicio de otros existentes en
el mercado

8.3 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

17.7 Promover el desarrollo de tecnologías ecológicamente
racionales y su transferencia, divulgación y difusión a los
países en desarrollo en condiciones favorables, incluso en
condiciones concesionarias y preferenciales, según lo
convenido de mutuo acuerdo

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

9.- Industria, innovación
e infraestructura

17.- Alianzas para lograr
los objetivos

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Proyecto Escala
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ARTICULAR ESTRATEGIA DE ECONOMIA CIRCULAR
EN CONSTRUCCIÓN 

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.4 Mejorar progresivamente, de aquí a 2030, la producción
y el consumo eficientes de los recursos mundiales y
procurar desvincular el crecimiento económico de la
degradación del medio ambiente, conforme al Marco
Decenal de Programas sobre modalidades de Consumo y
Producción Sostenibles, empezando por los países
desarrollados

12.6 Alentar a las empresas, en especial las grandes
empresas y las empresas transnacionales, a que adopten
prácticas sostenibles e incorporen información sobre la
sostenibilidad en su ciclo de presentación de informes

La visión de la Estrategia Economía Circular en Construcción es establecer en Chile la cultura de
construcción circular, que permita el desarrollo sostenible de la industria.

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

12.- Producción y
consumo responsable

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

CDT - CChC
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REPOSICIÓN RUTA CH-181  CURACAUTÍN
MALALCAHUELLO

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.9  De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales

11.2 De aquí a 2030, proporcionar acceso a sistemas de
transporte seguros, asequibles, accesibles y sostenibles
para todos y mejorar la seguridad vial, en particular
mediante la ampliación del transporte público, prestando
especial atención a las necesidades de las personas en
situación de vulnerabilidad, las mujeres, los niños, las
personas con discapacidad y las personas de edad

Actualmente se está trabajando en la intervención  y mejoramiento el trazado de la calzada hacía
Manzanar. El proyecto genera un total de 140 puestos de trabajo aprox, estimándose que su
término sea entre Julio y Diciembre del presente año.

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

11.- Ciudades y
comunidades sostenibles

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Municipalidad de Curacautín
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CONTINUACIÓN DE OBRAS HOSPITAL
CURACAUTÍN

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la
protección contra los riesgos financieros, el acceso a
servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas seguros, eficaces, asequibles y
de calidad para todos

8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles,
resilientes y de calidad, incluidas infraestructuras
regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo
económico y el bienestar humano, haciendo especial
hincapié en el acceso asequible y equitativo para todos

3.- Salud y bienestar

La inversión total de las nuevas obras supera los 26 mil millones de pesos, transformándose en el
proyecto de mayor envergadura ejecutándose en la comuna

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

9.- Industria, innovación
e infraestructura

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Municipalidad de Curacautín
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ALCANTARILLADO DE MALALCAHUELLO

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

6.2  De aquí a 2030, lograr el acceso a servicios de
saneamiento e higiene adecuados y equitativos para todos
y poner fin a la defecación al aire libre, prestando especial
atención a las necesidades de las mujeres y las niñas y las
personas en situaciones de vulnerabilidad

8.9 De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales

6.- Agua limpia y
saneamiento

Se trabajará en la conexión de 381 viviendas a la red de alcantarillado y esta, a su vez, a la planta
de tratamiento de aguas servidas, se suman al proyecto de construcción de infraestructura
sanitaria 71 casetas y obras complementarias asociadas a electrificación y pavimento

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Municipalidad de Curacautín
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FERIA DE ABASTO

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.9 De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

Lugar turístico de intercambio para emprendedores y artesanos de la zona y de recreación para
los turistas y habitantes de la zona

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Municipalidad de Curacautín
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PARQUE MANUEL RODRIGUEZ

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

El parque Manuel Rodriguez propone un diseño del área en términos materiales, paisajísticos y
ecológicos con la inclusión de flora y fauna endémica, y una materialización compatible con la
ciudad y su historia

8.9 De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Municipalidad de Curacautín
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TERMINAL DE BUSES

Se desarrolla la obra de rehabilitación de esta infraestructura que el Municipio a través de su
diseño recupera el carácter del edificio en el lugar de emplazamiento, el diseño consiste en en
desarrollar una propuesta de reciclaje patrimonial de las ex instalaciones de la estación de
ferrocarriles, edificio de una superficie aprox de 907.13 mt2, más nuevas instalaciones, andenes y
accesos que permitan optimizar su planta física y complementar su programa arquitectónico que
asciende a 11.798 m2

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles,
resilientes y de calidad, incluidas infraestructuras
regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo
económico y el bienestar humano, haciendo especial
hincapié en el acceso asequible y equitativo para todos

11.2 De aquí a 2030, proporcionar acceso a sistemas de
transporte seguros, asequibles, accesibles y sostenibles
para todos y mejorar la seguridad vial, en particular
mediante la ampliación del transporte público, prestando
especial atención a las necesidades de las personas en
situación de vulnerabilidad, las mujeres, los niños, las
personas con discapacidad y las personas de edad

9.- Industria, innovación
e infraestructura

11.- Ciudades y
comunidades sostenibles

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Municipalidad de Curacautín
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DIAGNOSTICO MADUREZ DIGITAL

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

Identificamos las brechas de tecnología digital y tecnológico-productivas de Pequeñas y Medianas
Empresas de Agro, Turismo y Comercio.

9.- Industria, innovación
e infraestructura

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Fortalece Pyme
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ASISTENCIA TÉCNICA

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

Apoyamos y acompañamos en el proceso de implementación de tecnologías digitales o
habilitantes, en procesos de gestión, comercial y/o productivos de Pequeñas y Medianas
Empresas de Agro, Turismo y Comercio.

8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

9.- Industria, innovación
e infraestructura

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Fortalece Pyme
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FORMACIÓN DE CAPACIDADES

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

Entregamos conocimientos en materias de digitalización y transformación digital para que la
Pequeñas y Medianas Empresas de Agro, Turismo y Comercio aumenten su propuesta de valor y
cierres brechas para adoptar tecnología de manera exitosa

8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creación de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de
las microempresas y las pequeñas y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

9.7 Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y
la innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso
garantizando un entorno normativo propicio a la
diversificación industrial y la adición de valor a los
productos básicos, entre otras cosas

8.- Trabajo decente y
crecimiento económico

9.- Industria, innovación
e infraestructura

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Fortalece Pyme
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CONCURSO IMPACTO MAYOR 2021

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Meta

4.4  De aquí a 2030, aumentar considerablemente el
número de jóvenes y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtención de recursos de las alianzas

4.- Educación de calidad

Con 200 participantes, pertenecientes a 27 universidades latinoamericanas y españolas. De esta
forma se inició el concurso Impacto Mayor, organizado por la Dirección de Emprendimiento de la
Facultad de Estudios Interdisciplinarios U. Mayor y sus programas La Fábrica, D-School, Protolab, y
auspiciado por Santander, con el fin de generar una competencia en torno a los 17 Objetivos de
Desarrollo Sustentable 

17.- Alianzas para lograr
los objetivos

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0

Universidad Mayor



ANÁLISIS DE DATOS

ODS13 METAS22
Las 53 actividades analizadas contribuyen a 13 (76,5%) de los 17 ODS y a 22 (13,0%) de las 169
metas. 15 actividades tienen impacto en 1 ODS, 29 actividades tienen impacto en 2 ODS y 9
actividades tienen impacto en 3 ODS.

5 5

El ODS 8 "Trabajo decente y crecimiento económico", es el más impactado con la ejecución de
las iniciativas, por cuanto 39 iniciativas, se relacionan con él a través de 3 sus metas. En tanto el
ODS 9 "Industria, innovación e infraestructura" fue impactado por 17 de las iniciativa mediante 3
de sus metas. Le sigue el ODS 7 "Alianza para lograr los objetivos" y el ODS 11 "Ciudades y
comunidades sostenibles", con impacto en 10 y 9 iniciativas respectivamente. Luego se
encuentran los ODS 4 "Educación de calidad" y ODS 5 "Igualdad de género" con 6 iniciativas. A
continuación se encuentra el ODS 12 "Producción y consumo responsable con 5 iniciativas. Luego
los ODS 2 "Hambre Cero" y ODS 3 "Salud y bienestar" con 2 iniciativas cada uno. Finalmente se
tiene a los ODS 6 "Agua limpia y saneamiento",  ODS 13 "Acción por el clima", ODS 15 "Vida de
ecosistemas terrestres" y ODS 16 "Paz, justicia e instituciones solidas" con 1 actividad cada uno.

A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0
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Las metas mayormente impactadas son:

Meta 8.3: "Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la
creación de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovación, y
fomentar la formalización y el crecimiento de las microempresas y las pequeñas y medianas
empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros",  con 32 actividades;

Meta 9.7: "Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y la innovación nacionales en los
países en desarrollo, incluso garantizando un entorno normativo propicio a la diversificación
industrial y la adición de valor a los productos básicos, entre otras cosas" con 13 actividades; 

Meta 17.17: "Promover el desarrollo de tecnologías ecológicamente racionales y su transferencia,
divulgación y difusión a los países en desarrollo en condiciones favorables, incluso en condiciones
concesionarias y preferenciales, según lo convenido de mutuo acuerdo" con 10 actividades;

Meta 8.9: "De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas encaminadas a promover un
turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales"
con 6 actividades;

Meta 5.5: "Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida política, económica y
pública", Meta 11.3: "11.3 De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificación y la gestión participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los países", Meta 12.6: "Alentar a las empresas, en especial las
grandes empresas y las empresas transnacionales, a que adopten prácticas sostenibles e
incorporen información sobre la sostenibilidad en su ciclo de presentación de informes" con 5
actividades;

Meta 4.4: "De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número de jóvenes y adultos que
tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al
empleo, el trabajo decente y el emprendimiento" con 4 actividades

Las restantes metas son impactadas con 3 actividades o menos.

5 7A P O R T E  D E  L A  M E S A  D E  E C O S I S T E M A  D E  L A  A R A U C A N Í A  A
L A  A G E N D A  2 0 3 0
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